


 112年度教育部補助私立技專校院因應111年度軍公教調薪後增加之人事費用差額經費成果報告
【目錄】

頁碼

附件⼀ 調薪差額補助經費執行成果綜合說明 1

附件二 編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表 2

附件三 編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表 9

附件四 主管加給薪資差額執行表 15

附件五 編制內職員薪資差額執行表 18

資料名稱



附件一  112年度　調薪差額補助經費執行成果綜合說明

執行成果綜合說明

一、本校師資人數於112年3月15日填報教育部人數為專任教師314人和專案教師15人，共計329人。112年10月15日填報教育部人數為專任教師301人
        和專案教師14人，共計315人，其中含專案轉專任教師6人及新聘專案教師6人，另專任教師19人及專案教師1人因個人生涯規畫分別於112年10
        月15日之前辦理退休及離職。
二、本校編制內職員人數於112年3月15日填報教育部人數為87人，112年10月15日填報教育部人數為85人，其中含新聘1人，另3人因生涯規畫分別於
        112年10月15日前辦理退休及離職。
三、符合112年度補助條件師資人數為專任教師301人、專案教師14人，共計315人及編制內職員89人。
四、本項目「112年度軍公教調薪後增加之人事費用差額」參閱附件二，序號1李○婉至序號207許美華等補助教師本俸，共計207位專任教師，惟序
        號207許美華教師補助本俸為19,190元，由本項目補助18,048元，另1,142元由112年度獎勵補助經費補助。
五、本項目「112年度軍公教調薪後增加之人事費用差額」參閱附件三，序號1李○婉至序號124張○源等補助學術研究加給，共計124位專任教師。
六、「112年度獎勵補助經費」之3年內新聘專任教師薪資項目，補助本俸及學術研究加給，本校新聘專任教師及專案教師，共計補助21人。
七、「112年度獎勵補助經費」之提高現職專任教任教師薪資項目，補助本俸薪資人數為序號83許○華至序號176孫○玲、序號178陳○蕙、序號180許○
         華至序號184王○傑 ，共計100位專任教師；序號177曾○章及序號179藍○炫等2位專案教師薪資之差額。
八、「112年度獎勵補助經費」之提高現職專任教任教師薪資項目，補助學術研究加給人數為序號1施○份至序號176孫○玲、序號178陳○蕙、序號180
         許○ 華至序號184王○傑等，共計181位專任教師；序號177曾○章及序號179藍○炫等2位專案教師薪資之差額。
九、本項目「112年度軍公教調薪後增加之人事費用差額」參閱附件四，序號1張○峰至序號47甘○銓等47位一、二級主管及學術單位主管加給差額。
十、本項目「112年度軍公教調薪後增加之人事費用差額」參閱附件五，序號1吳○蓉至序號89趙○婷等89位編制內職員薪資差額。

註1：表格如不敷使用，請自行增列。
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後

1 食藥產業暨檢測科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

2 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

3 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

4 環境工程與科學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

5 生物科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1月 1 2,277 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

6 智慧健康數位服務學士學位學程/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1月 1 1,995 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

7 休閒保健管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

8 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

9 食藥產業暨檢測科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

10 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

11 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

12 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

13 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

14 藥粧生技產業學士學位學程/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

15 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

16 藥用植物與保健應用學士學位學程/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

17 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

18 化粧品應用與管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

19 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

20 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

21 食品科技系/特聘教授 56,930 59,250 2,277.20 1~7月 7 15,940 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

22 藥學系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

23 食藥產業暨檢測科技系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~7月 7 13,581 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

24 智慧健康數位服務學士學位學程/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1月 1 1,995 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

25 化粧品應用與管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

26 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

27 運動管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

28 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

29 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

30 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

每月本俸 原始憑證冊

编號
備註傳票日期

付款完成日

註3
系所/職級

每月補助

差額註2 補助期間
補助

月份

合計

補助金額
序號
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後

每月本俸 原始憑證冊

编號
備註傳票日期

付款完成日

註3
系所/職級

每月補助

差額註2 補助期間
補助

月份

合計

補助金額
序號

31 食藥產業暨檢測科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

32 食藥產業暨檢測科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

33 環境資源管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

34 醫務管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

35 藥粧生技產業系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

36 高齡福祉養生管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

37 保健營養系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

38 觀光事業管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

39 環境資源管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

40 醫務管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

41 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

42 應用外語系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

43 應用外語系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

44 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

45 通識教育中心/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

46 食藥產業暨檢測科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

47 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

48 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

49 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

50 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

51 食品科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

52 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

53 環境工程與科學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

54 食品科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

55 社會工作系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

56 社會工作系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

57 嬰幼兒保育系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

58 藥粧生技產業系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

59 運動管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

60 通識教育中心/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後

每月本俸 原始憑證冊

编號
備註傳票日期

付款完成日

註3
系所/職級

每月補助

差額註2 補助期間
補助

月份

合計

補助金額
序號

61 社會工作系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

62 通識教育中心/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

63 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

64 公共安全及消防系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

65 化粧品應用與管理系/特聘教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

66 高齡福祉養生管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

67 醫務管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

68 應用外語系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

69 餐旅管理系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1月 1 2,277 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

70 食藥產業暨檢測科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

71 藥學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

藥學系/教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7

藥學系/教授 53,990 56,190 2,159.60 8~12月 5 10,798 112.12.29 112.12.29 7

73 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

74 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

75 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

76 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

77 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

78 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

79 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

80 食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

81 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

82 生物科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

83 醫務管理系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~5月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7 112.06.26起借調

84 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

85 環境工程與科學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

86 藥粧生技產業學士學位學程/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

87 應用外語系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

88 觀光事業管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

89 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

72
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後

每月本俸 原始憑證冊

编號
備註傳票日期

付款完成日

註3
系所/職級

每月補助

差額註2 補助期間
補助

月份

合計

補助金額
序號

90 應用外語系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

91 通識教育中心/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

92 運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

93 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1月 1 2,132 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

94 食藥產業暨檢測科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

95 生活保健科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

96 環境工程與科學系/特聘教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

97 嬰幼兒保育系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

98 資訊管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

99 醫務管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

100 醫務管理系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

101 應用空間資訊系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/教授 53,305 55,480 2,132.20 8~12月 5 10,661 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01升等教授

103 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

104 藥學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

105 高齡福祉養生管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

106 藥粧生技產業系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

107 醫務管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

108 嬰幼兒保育系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

109 運動管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

110 智慧網路應用科/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

111 藥粧生技產業系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

112 食品科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

113 環境資源管理系/特聘教授 56,930 59,250 2,277.20 1~7月 7 15,940 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01起兼任校長不可補助

114 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

115 職業安全衛生系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

116 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

117 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

118 藥粧生技產業學士學位學程/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後

每月本俸 原始憑證冊

编號
備註傳票日期

付款完成日

註3
系所/職級

每月補助

差額註2 補助期間
補助

月份

合計

補助金額
序號

119 醫務管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

120 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

121 醫務管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

122 醫務管理系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

123 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

124 環境工程與科學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

125 藥學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

126 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

127 保健營養系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

128 資訊管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

129 高齡福祉養生管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

130 觀光事業管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

131 藥學系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

132 資訊管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

133 嬰幼兒保育系/助理教授 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

134 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

135 智慧網路應用科/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

136 保健營養系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

137 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

138 生活保健科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

139 觀光事業管理系/特聘教授 56,930 59,250 2,277.20 1~3月
8-12月

8 18,218 112.12.29 112.12.29 7 112.4.1-7.31代理校長不可補助

140 生物科技系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~7月 7 14,925 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

嬰幼兒保育系/講師 41,645 43,340 1,665.80 1月 1 1,666 112.12.29 112.12.29 7
嬰幼兒保育系/助理教授 43,015 44,770 1,720.60 2~12月 11 18,927 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01升等助理教授

142 嬰幼兒保育系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01起留職停薪

143 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

144 生活保健科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

145 藥粧生技產業系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~10月 10 22,772 112.12.29 112.12.29 7 112.11.01起留職停薪

146 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

147 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後
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148 環境資源管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

149 公共安全及消防學士學位學程/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

150 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

151 社會工作系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

152 餐旅管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

153 資訊管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

154 社會工作系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

155 藥學系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

156 化粧品應用與管理系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

157 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

158 社會工作系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

159 多媒體與遊戲發展系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

160 生活保健科技系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

社會工作系/助理教授 47,130 49,050 1,885.20 1~7月 7 13,196 112.12.29 112.12.29 7

社會工作系/助理教授 48,505 50,480 1,940.20 8~12月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7

162 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/特聘教授 51,250 53,330 2,050.00 1~7月 7 14,350 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/特聘教授 53,305 55,480 2,132.20 8~12月 5 10,661 112.12.29 112.12.29 7

164 多媒體與遊戲發展系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

165 社會工作系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

166 通識教育中心/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

167 藥學系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

應用外語系/副教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7

應用外語系/副教授 51,250 53,330 2,050.00 8~12月 5 10,250 112.12.29 112.12.29 7

餐旅管理系/副教授 48,505 50,480 1,940.20 1~7月 7 13,581 112.12.29 112.12.29 7

餐旅管理系/副教授 49,875 51,910 1,995.00 8~12月 5 9,975 112.12.29 112.12.29 7

餐旅管理系/助理教授 47,130 49,050 1,885.20 1~7月 7 13,196 112.12.29 112.12.29 7

餐旅管理系/助理教授 48,505 50,480 1,940.20 8~12月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7

觀光事業管理系/副教授 48,505 50,480 1,940.20 1~7月 7 13,581 112.12.29 112.12.29 7

觀光事業管理系/副教授 49,875 51,910 1,995.00 8~12月 5 9,975 112.12.29 112.12.29 7

161

163

168

169

170

171
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後
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172 職業安全衛生系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

173 餐旅管理系/專技教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/助理教授 45,760 47,620 1,830.40 1~7月 7 12,813 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/助理教授 47,130 49,050 1,885.20 8~12月 5 9,426 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/講師 32,385 33,700 1,295.40 1~7月 7 9,068 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/講師 33,410 34,770 1,336.40 8~12月 5 6,682 112.12.29 112.12.29 7

環境工程與科學系/助理教授 47,130 49,050 1,885.20 1~7月 7 13,196 112.12.29 112.12.29 7

環境工程與科學系/助理教授 48,505 50,480 1,940.20 8~12月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/助理教授 47,130 49,050 1,885.20 1~7月 7 13,196 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/副教授 48,505 50,480 1,940.20 8~12月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01升等副教授

178 社會工作系/講師 33,410 34,770 1,336.40 1~7月 7 9,355 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01離職

179 高齡福祉養生管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

180 保健營養系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

181 嬰幼兒保育系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

182 化粧品應用與管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

183 化粧品應用與管理系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/助理教授 43,015 44,770 1,720.60 1~7月 7 12,044 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/助理教授 44,390 46,190 1,775.60 8~12月 5 8,878 112.12.29 112.12.29 7

應用空間資訊系/副教授 45,760 47,620 1,830.40 1~7月 7 12,813 112.12.29 112.12.29 7

應用空間資訊系/副教授 47,130 49,050 1,885.20 8~12月 5 9,426 112.12.29 112.12.29 7

186 保健營養系/教授 56,930 59,250 2,277.20 1~12月 12 27,326 112.12.29 112.12.29 7

187 餐旅管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

188 保健營養系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

189 餐旅管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

190 應用外語系/講師 48,505 50,480 1,940.20 1~12月 12 23,282 112.12.29 112.12.29 7

高齡福祉養生管理系/副教授 48,505 50,480 1,940.20 1~7月 7 13,581 112.12.29 112.12.29 7

高齡福祉養生管理系/副教授 49,875 51,910 1,995.00 8~12月 5 9,975 112.12.29 112.12.29 7

192 化粧品應用與管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

193 食藥產業暨檢測科技系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

194 應用外語系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

174

175

176

177

184

185

191
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附件二  112年度　編制內專任教師、專案教師本俸差額執行表

調整前 調整後
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195 化粧品應用與管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

196 藥粧生技產業系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

197 休閒保健管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

198 社會工作系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

199 觀光事業管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

食藥產業暨檢測科技系/助理教授 41,645 43,340 1,665.80 1~7月 7 11,661 112.12.29 112.12.29 7

食藥產業暨檢測科技系/助理教授 43,015 44,770 1,720.60 8~12月 5 8,603 112.12.29 112.12.29 7

運動管理系/助理教授 48,505 50,480 1,940.20 1~7月 7 13,581 112.12.29 112.12.29 7

運動管理系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 8~12月 5 9,975 112.12.29 112.12.29 7

202 保健營養系/助理教授 49,875 51,910 1,995.00 1~12月 12 23,940 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/副教授 49,875 51,910 1,995.00 1~7月 7 13,965 112.12.29 112.12.29 7

資訊管理系/副教授 51,250 53,330 2,050.00 8~12月 5 10,250 112.12.29 112.12.29 7

多媒體與遊戲發展系/助理教授 43,015 44,770 1,720.60 1~7月 7 12,044 112.12.29 112.12.29 7

多媒體與遊戲發展系/助理教授 44,390 46,190 1,775.60 8~12月 5 8,878 112.12.29 112.12.29 7

205 環境資源管理系/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~12月 12 25,586 112.12.29 112.12.29 7

醫務管理系/副教授 47,130 49,050 1,885.20 1~7月 7 13,196 112.12.29 112.12.29 7

醫務管理系/副教授 48,505 50,480 1,940.20 8~12月 5 9,701 112.12.29 112.12.29 7

207 通識教育中心/副教授 53,305 55,480 2,132.20 1~9月 9 18,048 112.12.29 112.12.29 7
18,048元為「因應調薪後增加人事

費用差額經費」補助、1,142元由

「112年度教育部獎補款」補助

4,839,746

註1：

註2：

註3：

註4：

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。本項經費在12月31日前，尚未發生債務關係或契約責任者，應即停止

支用，其已發生之債務關係或契約責任者（已於12月31日前做應付傳票），應於次年1月15日截止支付。

依教育部111年3月14日臺教高通字第1112201281號函，本項經費所補助之「專任教職員」包括編制內專任教師、專案教師、編制內職員；補助項目包括因應調薪增加之專任教師本俸、學術研

究加給、主管加給及職員薪資之差額。

表列「範例」僅供學校參考，填表時請自行刪除範例內容，並依學校實際執行情形填寫。表格如不敷使用，請自行增列。

調薪基準以學校自訂標準辦理，但補助額度最高以調薪4%計算。舉例而言，學校自訂之調整前每月本俸為40,000元，調整後為41,645元，前後差異1,645元，超出調整前每月本俸之4%，因此能

以本項經費支應之每月補助差額為1,600元（40,000*4%，無條件捨去取整數）。

總計

206

200

201

203

204
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附件三  112年度　編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表

調整前 調整後

1 食藥產業暨檢測科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~７月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

2 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
3 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
4 環境工程與科學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
5 生物科技系/教授 59,895 62,300 2,396 １月 1 2,396 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

6 智慧健康數位服務學士學位學程/助理教授 40,455 42,080 1,618 １月 1 1,618 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

7 休閒保健管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
8 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
9 食藥產業暨檢測科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
10 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
11 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

12 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
13 保健營養系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
14 藥粧生技產業學士學位學程/副教授 46,230 48,080 1,849 1~７月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

15 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
16 藥用植物與保健應用學士學位學程/副教授 46,230 48,080 1,849 1~７月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

17 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

18 化粧品應用與管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
19 化粧品應用與管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
20 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
21 食品科技系/特聘教授 59,895 62,300 2,396 1~７月 7 16,771 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

22 藥學系/講師 31,925 33,210 1,277 1~12月 12 15,324 112.12.29 112.12.29 7
23 食藥產業暨檢測科技系/講師 31,925 33,210 1,277 1~７月 7 8,939 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

24 智慧健康數位服務學士學位學程/助理教授 40,455 42,080 1,618 １月 1 1,618 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

25 化粧品應用與管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
26 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
27 運動管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
28 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

系所/職級
合計

補助金額
序號 備註

月支數額 每月補助

差額註2
補助期間 傳票日期

付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
補助月份
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附件三  112年度　編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表

調整前 調整後
系所/職級

合計

補助金額
序號 備註

月支數額 每月補助

差額註2
補助期間 傳票日期

付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
補助月份

29 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
30 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
31 食藥產業暨檢測科技系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

32 食藥產業暨檢測科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
33 環境資源管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

34 醫務管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
35 藥粧生技產業系/講師 31,925 33,210 1,277 1~12月 12 15,324 112.12.29 112.12.29 7
36 高齡福祉養生管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
37 保健營養系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
38 觀光事業管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
39 環境資源管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
40 醫務管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
41 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
42 應用外語系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
43 應用外語系/講師 31,925 33,210 1,277 1~12月 12 15,324 112.12.29 112.12.29 7
44 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
45 通識教育中心/講師 31,925 33,210 1,277 1~12月 12 15,324 112.12.29 112.12.29 7
46 食藥產業暨檢測科技系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

47 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
48 藥學系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
49 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
50 藥學系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
51 食品科技系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
52 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
53 環境工程與科學系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
54 食品科技系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
55 社會工作系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
56 社會工作系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
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附件三  112年度　編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表

調整前 調整後
系所/職級

合計

補助金額
序號 備註

月支數額 每月補助

差額註2
補助期間 傳票日期

付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
補助月份

57 嬰幼兒保育系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~７月 7 11,327 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

58 藥粧生技產業系/講師 31,925 33,210 1,277 1~12月 12 15,324 112.12.29 112.12.29 7
59 運動管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
60 通識教育中心/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
61 社會工作系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
62 通識教育中心/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
63 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
64 公共安全及消防系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
65 化粧品應用與管理系/特聘教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
66 高齡福祉養生管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
67 醫務管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
68 應用外語系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
69 餐旅管理系/教授 59,895 62,300 2,396 １月 1 2,396 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

70 食藥產業暨檢測科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
71 藥學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7

藥學系/教授 46,230 48,080 1,849 1~7月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7

藥學系/教授 59,895 62,300 2,396 8~12月 5 11,979 112.12.29 112.12.29 7
73 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
74 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
75 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
76 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
77 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
78 藥學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
79 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
80 食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
81 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
82 生物科技系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
83 醫務管理系/講師 31,925 33,210 1,277 1~５月 5 6,385 112.12.29 112.12.29 7 112.06.26起借調

72
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附件三  112年度　編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表

調整前 調整後
系所/職級

合計

補助金額
序號 備註

月支數額 每月補助

差額註2
補助期間 傳票日期

付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
補助月份

84 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
85 環境工程與科學系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
86 藥粧生技產業學士學位學程/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
87 應用外語系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
88 觀光事業管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
89 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
90 應用外語系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
91 通識教育中心/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
92 運動管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
93 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 １月 1 1,849 112.12.29 112.12.29 7 112.02.01退休

94 食藥產業暨檢測科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
95 生活保健科技系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
96 環境工程與科學系/特聘教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
97 嬰幼兒保育系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
98 資訊管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
99 醫務管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
100 醫務管理系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
101 應用空間資訊系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~7月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7

食品科技系/教授 59,895 62,300 2,396 8~12月 5 11,979 112.12.29 112.12.29 7
103 藥學系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
104 藥學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
105 高齡福祉養生管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
106 藥粧生技產業系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
107 醫務管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
108 嬰幼兒保育系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
109 運動管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
110 智慧網路應用科/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7

102
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附件三  112年度　編制內專任教師、專案教師學術研究加給差額執行表

調整前 調整後
系所/職級

合計

補助金額
序號 備註

月支數額 每月補助

差額註2
補助期間 傳票日期

付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
補助月份

111 藥粧生技產業系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
112 食品科技系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7

113 環境資源管理系/特聘教授 59,895 62,300 2,396 1~７月 7 16,771 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01起兼任校

長不可補助

114 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
115 職業安全衛生系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
116 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
117 藥學系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
118 藥粧生技產業學士學位學程/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
119 醫務管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~7月 7 12,944 112.12.29 112.12.29 7 112.08.01退休

120 化粧品應用與管理系/助理教授 40,455 42,080 1,618 1~12月 12 19,418 112.12.29 112.12.29 7
121 醫務管理系/副教授 46,230 48,080 1,849 1~12月 12 22,190 112.12.29 112.12.29 7
122 醫務管理系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
123 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7
124 環境工程與科學系/教授 59,895 62,300 2,396 1~12月 12 28,750 112.12.29 112.12.29 7

2,519,516

註1：

註2：

註3：

註4：

調薪基準以學校自訂標準辦理，但補助額度最高以調薪4%計算。舉例而言，學校自訂之調整前月支數額為44,000元，調整後為46,230元，前後差異2,230元，超出調整前月支數額

之4%，因此能以本項經費支應之每月補助差額為1,760元（44,000*4%，無條件捨去取整數）。

總計

表列「範例」僅供學校參考，填表時請自行刪除範例內容，並依學校實際執行情形填寫。表格如不敷使用，請自行增列。

依教育部111年3月14日臺教高通字第1112201281號函，本項經費所補助之「專任教職員」包括編制內專任教師、專案教師、編制內職員；補助項目包括因應調薪增加之專任教師

本俸、學術研究加給、主管加給及職員薪資之差額。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。本項經費在12月31日前，尚未發生債務關係或契約責任

者，應即停止支用，其已發生之債務關係或契約責任者（已於12月31日前做應付傳票），應於次年1月15日截止支付。
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附件四  112年度　主管加給薪資差額執行表

調整前 調整後

副校長室/副校長

研究發展處/研發長
30,260 31,480 1,210 1~3月 3 3,631 112.12.29 112.12.29 7

副校長室/副校長

研究發展處/研發長
30,260 31,480 1,210 8~12月 5 6,052 112.12.29 112.12.29 7

2
副校長室/副校長

秘書室校務研究發展中心/執行長
30,260 31,480 1,210 1~7月 7 8,473 112.12.29 112.12.29 7

112/8/1始免兼副校長及秘書室校務

研究發展中心執行長

112/8/1始兼任校長不可補助

3
副校長室/副校長

招生處/招生長
30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7 112/10/1始免兼招生處招生長

4 副校長室/副校長 30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

5 教務處/教務長

通識教育中心/主任
30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

6 學生事務處/學務長 30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

7
總務處/總務長

環境安全衛生中心/主任
30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

8 招生處/招生長 30,260 31,480 1,210 10~12月 3 3,631 112.12.29 112.12.29 7 112/10/1始兼任

圖書資訊館/館長

多媒體與遊戲發展系/主任
30,260 31,480 1,210 1~7月 7 8,473 112.12.29 112.12.29 7

多媒體與遊戲發展系/主任 27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7
10 國際暨兩岸事務處/國際長 30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/主任秘書 30,260 31,480 1,210 1月 1 1,210 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始免兼

休閒暨健康管理學院/院長 30,260 31,480 1,210 2~7月 6 7,262 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始兼任

112/8/1始免兼

圖書資訊館/館長 30,260 31,480 1,210 8~12月 5 6,052 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

休閒保健管理系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 1月 1 1,091 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始免兼

秘書室/主任秘書 30,260 31,480 1,210 2~12月 11 13,314 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始兼任

13 人事室/主任 30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7
14 會計室/主任 30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7

15
藥理學院/院長

藥學系/主任

藥用植物與保健應用學士學位學程/主任

30,260 31,480 1,210 1~12月 12 14,525 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1/始兼藥學系及藥用植物與

保健應用學士學位學程主任

16 民生學院/院長 30,260 31,480 1,210 1月 1 1,210 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始免兼

備註

月支數額
每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3補助月份
合計

補助金額

原始憑證冊

编號
序號 單位/職稱

1 112/4月-7月代理校長不可補助

9 112/8/1始免兼圖書資訊館館長

11

12

15



附件四  112年度　主管加給薪資差額執行表

調整前 調整後
備註

月支數額
每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3補助月份
合計

補助金額

原始憑證冊

编號
序號 單位/職稱

民生學院/院長

生活應用與保健系/主任
30,260 31,480 1,210 2~7月 6 7,262 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼民生學院院長

生活應用與保健系/主任 27,280 28,380 1,091 1月、8~12
月

6 6,547 112.12.29 112.12.29 7

人文暨資訊應用學院/院長 30,260 31,480 1,210 1~7月 7 8,473 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

智慧生活學院/院長 30,260 31,480 1,210 8~12月 5 6,052 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

環境永續學院/院長

應用空間資訊系(含碩士班)/主任
30,260 31,480 1,210 1~7月 7 8,473 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼人文暨資訊應用學院

院長環境永續學院/院長

環境永續暨休閒學院/院長

應用空間資訊系(含碩士班)/主任
30,260 31,480 1,210 8~12月 5 6,052 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任環境永續暨休閒學院

院長

20 休閒暨健康管理學院/院長 30,260 31,480 1,210 1月 1 1,210 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始免兼

21
藥學系(含碩士班)/主任

藥用植物與保健應用學士學位學程/主任
27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

22
化粧品應用與管理系(含化粧品科技碩士

班)/主任
27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

23 食藥產業暨檢測科技系/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

24
藥粧生技產業學士學位學程/主任

藥粧生技產業系/主任
27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7 112/08/01始兼任藥粧生技產業系主

任

25 餐旅管理系/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7
27,280 28,380 1,091 1~8月 8 8,730 112.12.29 112.12.29 7

27,280 28,380 1,091 12月 1 1,091 112.12.29 112.12.29 7 112/9/1始免兼

112/12/1始兼任

27 嬰幼兒保育系/代理系主任 27,280 28,380 1,091 9~11月 3 3,274 112.12.29 112.12.29 7 112/12/1始免兼

28 保健營養系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 1月 1 1,091 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始免兼

29 保健營養系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 2~12月 11 12,003 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始兼任

30 食品科技系/主任 27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

31 食品科技系/主任 27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

32 社會工作系/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

33
資訊管理系/主任

智慧健康數位服務學士學位學程/主任
27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

34 應用外語系/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

35
公共安全及消防系/主任

公共安全及消防學士學位學程/主任
27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

26 嬰幼兒保育系/主任

17

18

19
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附件四  112年度　主管加給薪資差額執行表

調整前 調整後
備註

月支數額
每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3補助月份
合計

補助金額

原始憑證冊

编號
序號 單位/職稱

36
公共安全及消防系/主任

公共安全及消防學士學位學程/主任
27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

37 環境工程與科學系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7
38 環境資源管理系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

39
職業安全衛生系(含產業安全衛生與防災

碩士班)/主任
27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

40
職業安全衛生系(含產業安全衛生與防災

碩士班)/主任
27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

41 休閒保健管理系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 2~12月 11 12,003 112.12.29 112.12.29 7 112/2/1始兼任

42 高齡福祉養生管理系/主任 27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

43 高齡福祉養生管理系/主任 27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

44 運動管理系/主任 27,280 28,380 1,091 1~7月 7 7,638 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始免兼

45 運動管理系/主任 27,280 28,380 1,091 8~12月 5 5,456 112.12.29 112.12.29 7 112/8/1始兼任

46 醫務管理系(含碩士班)/主任 27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

47
觀光事業管理系(含溫泉產業碩士班)/主
任

27,280 28,380 1,091 1~12月 12 13,094 112.12.29 112.12.29 7

495,983

註1：

註2：

註3：

註4： 表列「範例」僅供學校參考，填表時請自行刪除範例內容，並依學校實際執行情形填寫。表格如不敷使用，請自行增列。

依教育部111年3月14日臺教高通字第1112201281號函，本項經費所補助之「專任教職員」包括編制內專任教師、專案教師、編制內職員；補助項目包括因應調薪增加之專任教師本俸、學術研究加

給、主管加給及職員薪資之差額。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。本項經費在12月31日前，尚未發生債務關係或契約責任者，應即停止支用，

其已發生之債務關係或契約責任者（已於12月31日前做應付傳票），應於次年1月15日截止支付。

總計

調薪基準以學校自訂標準辦理，但補助額度最高以調薪4%計算。舉例而言，學校自訂之調整前月支數額為26,000元，調整後為27,280元，前後差異1,280元，超出調整前月支數額之4%，因此能以本項

經費支應之每月補助差額為1,040元（26,000*4%，無條件捨去取整數）。
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附件五  112年度　編制內職員薪資差額執行表

調整前 調整後

會計室/秘書 75,250 78,290 3,010 1~7 7 21,070 112.12.29 112.12.29 7

會計室/秘書 76,620 79,720 3,065 8 1 3,065 112.12.29 112.12.29 7 112年9月已退休

2 總務處出納組/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

3 教務處註冊組//組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

4 圖資館閱覽典藏組/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

5 學務處課外活動組/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

6 總務處出納組/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/組員 56,810 59,110 2,272 1~7 7 15,907 112.12.29 112.12.29 7

通識教育中心/組員 57,840 60,180 2,314 8~12 5 11,568 112.12.29 112.12.29 7

8 圖資館數位資訊組/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

9 藥粧生技產業系暨學士學位學程/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

10 圖資館閱覽典藏組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

學務處宿舍服務組/辦事員 48,775 50,750 1,951 1~7 7 13,657 112.12.29 112.12.29 7

學務處宿舍服務組/辦事員 49,805 51,820 1,992 8~12 5 9,961 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 58,870 61,250 2,355 1~7 7 16,484 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 59,900 62,320 2,396 8~12 5 11,980 112.12.29 112.12.29 7

13 學務處課外活動組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 55,780 58,040 2,231 1~7 7 15,618 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 56,810 59,110 2,272 8~12 5 11,362 112.12.29 112.12.29 7

15 教務處課務暨教學發展中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

16 教務處課務暨教學發展中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 57,840 60,180 2,314 1~7 7 16,195 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/組員 58,870 61,250 2,355 8~12 5 11,774 112.12.29 112.12.29 7

18 教務處課務暨教學發展中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

19 教務處持註冊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

20 人事室/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~6 6 11,953 112.12.29 112.12.29 7 112年7月已退休

21 學務處課外活動組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

22 教務處課務暨教學發展中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

序號
每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
單位/職稱

每月薪資
備註補助月份

合計

補助金額

14

17

1

7

11

12
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附件五  112年度　編制內職員薪資差額執行表

調整前 調整後
序號

每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
單位/職稱

每月薪資
備註補助月份

合計

補助金額

23 總務處出納組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

24 學務處健康促進中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

25 休閒保健管理系/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

26 招生處招生行政組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7
27 人事室/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7
28 教務處進修推廣中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~4 4 7,969 112.12.29 112.12.29 7 112年5月起留職停薪

29 圖資館數位資訊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

30 教務處註冊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~8 8 15,938 112.12.29 112.12.29 7 112年9月起留職停薪

31 環境安全衛生中心/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

32 食藥產業暨檢測科技系/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

會計室/組員 57,840 60,180 2,314 1~7 7 16,195 112.12.29 112.12.29 7

會計室/組員 58,870 61,250 2,355 8~12 5 11,774 112.12.29 112.12.29 7

34 保健營養系/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

35 環境資源管理系/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

36 秘書室/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

37 運動管理系/組員 62,640 65,180 2,506 1~12 12 30,067 112.12.29 112.12.29 7

38 高齡福祉養生管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

39 會計室/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

40 食品科技系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

41 生活應用與保健系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

42 餐旅管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

43 化粧品應用與管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

44 社會工作系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

45 招生處招生行政組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

46 醫務管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

47 環境工程與科學系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

48 藥學系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

49 秘書室公共事務組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

33
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附件五  112年度　編制內職員薪資差額執行表

調整前 調整後
序號

每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
單位/職稱

每月薪資
備註補助月份

合計

補助金額

50 資訊管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

51 教務處註冊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

52 招生處招生行政組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

53 秘書室校友中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

54 總務處營繕組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

55 總務處庶務保管組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

56 招生處招生行政組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

57 總務處營繕組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

學務處健康促進中心/營養師 56,810 59,110 2,272 1~7 7 15,907 112.12.29 112.12.29 7

學務處健康促進中心/營養師 57,840 60,180 2,314 8~12 5 11,568 112.12.29 112.12.29 7

秘書室公共事務組/組員 56,810 59,110 2,272 1~7 7 15,907 112.12.29 112.12.29 7

秘書室公共事務組/組員 57,840 60,180 2,314 8~12 5 11,568 112.12.29 112.12.29 7

60 教務處註冊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

61 秘書室公共事務組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

62 圖資館數位資訊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

63 多媒體與遊戲發展系/秘書 79,365 82,580 3,175 1~12 12 38,095 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/書記 46,720 48,600 1,869 1~7 7 13,082 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/書記 47,745 49,680 1,910 8~12 5 9,549 112.12.29 112.12.29 7

65 圖資館數位資訊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

66 職業安全衛生系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

67 秘書室/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

研發處創新育成中心/組員 56,810 59,110 2,272 1~7 7 15,907 112.12.29 112.12.29 7

研發處創新育成中心/組員 57,840 60,180 2,314 8~12 5 11,568 112.12.29 112.12.29 7

69 總務處營繕組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

70 觀光事業管理系/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

71 研究發展處/秘書 79,365 82,580 3,175 1~12 12 38,095 112.12.29 112.12.29 7

72 圖資館閱覽典藏組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

73 職業健康與環境檢測中心/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7
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59
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68
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調整前 調整後
序號

每月補助

差額註2 補助期間 傳票日期
付款完成日

註3
原始憑證冊

编號
單位/職稱

每月薪資
備註補助月份

合計

補助金額

學務處健康促進中心/護理師 55,780 58,040 2,231 1~7 7 15,618 112.12.29 112.12.29 7

學務處健康促進中心/護理師 56,810 59,110 2,272 8~12 5 11,362 112.12.29 112.12.29 7

75 研發處實習就業組/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

76 人事室/組員 62,640 65,180 2,506 1~7 7 17,539 112.12.29 112.12.29 7 112年8月已離職

圖資館數位資訊組/辦事員 48,775 50,750 1,951 1~7 7 13,657 112.12.29 112.12.29 7

圖資館數位資訊組/辦事員 49,805 51,820 1,992 8~12 5 9,961 112.12.29 112.12.29 7

應用外語系/辦事員 47,745 49,680 1,910 1~7 7 13,369 112.12.29 112.12.29 7

應用外語系/辦事員 48,775 50,750 1,951 8~12 5 9,755 112.12.29 112.12.29 7

79 會計室/辦事員 49,805 51,820 1,992 1~12 12 23,906 112.12.29 112.12.29 7

圖資館數位資訊組/辦事員 45,690 47,530 1,828 1~7 7 12,793 112.12.29 112.12.29 7

圖資館數位資訊組/辦事員 46,720 48,600 1,869 8~12 5 9,344 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/組員 54,755 56,970 2,190 1~7 7 15,331 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/組員 55,780 58,040 2,231 8~12 5 11,156 112.12.29 112.12.29 7

總務處營繕組/技佐 38,990 40,560 1,560 1~7 7 10,917 112.12.29 112.12.29 7

總務處營繕組/技佐 39,675 41,280 1,587 8~12 5 7,935 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/辦事員 38,990 40,560 1,560 1~7 7 10,917 112.12.29 112.12.29 7

總務處出納組/辦事員 39,675 41,280 1,587 8~12 5 7,935 112.12.29 112.12.29 7
84 通識教育中心文化藝術館/辦事員 43,290 45,030 1,732 1~12 12 20,779 112.12.29 112.12.29 7

總務處庶務保管組/辦事員 43,290 45,030 1,732 1~7 7 12,121 112.12.29 112.12.29 7

總務處庶務保管組/辦事員 43,975 45,750 1,759 8~12 5 8,795 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/辦事員 45,690 47,530 1,828 1~7 7 12,793 112.12.29 112.12.29 7

秘書室/辦事員 46,720 48,600 1,869 8~12 5 9,344 112.12.29 112.12.29 7
87 學務處學生輔導中心/心理師 43,290 45,030 1,732 1~2 2 3,463 112.12.29 112.12.29 7 112年3月已離職

88 學務處學生輔導中心/心理師 42,600 44,320 1,704 5~12 8 13,632 112.12.29 112.12.29 7 112年4月17日入職

89 環境安全衛生中心/勞工衛生管理師 54,755 56,970 2,190 1~12 12 26,282 112.12.29 112.12.29 7
2,185,222總計
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註1：

註2：

註3：

註4：

依教育部111年3月14日臺教高通字第1112201281號函，本項經費所補助之「專任教職員」包括編制內專任教師、專案教師、編制內職員；補助項目包括因應調薪增加之專任教師本

俸、學術研究加給、主管加給及職員薪資之差額。

「付款完成日」請填實際撥付款項日期－以實際轉帳日或支票到期日為認定基準，作成轉帳或付款傳票不屬於付款完成。本項經費在12月31日前，尚未發生債務關係或契約責任者

，應即停止支用，其已發生之債務關係或契約責任者（已於12月31日前做應付傳票），應於次年1月15日截止支付。

表列「範例」僅供學校參考，填表時請自行刪除範例內容，並依學校實際執行情形填寫。表格如不敷使用，請自行增列。

調薪基準以學校自訂標準辦理，但補助額度最高以調薪4%計算。舉例而言，學校自訂之調整前每月薪資為31,000元，調整後為32,470元，前後差異1,470元，超出調整前每月薪資之

4%，因此能以本項經費支應之每月補助差額為1,240元（31,000*4%，無條件捨去取整數）。
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